
 

УТВЕРЖДЕН 

 

приказом Министерства  

образования науки Челябинской области 

от «11» ноября 2022 г. № 01/2571 

 

 

Отчет по Плану мероприятий противодействия коррупции 

Министерства образования и науки Челябинской области 2021-2024 гг. 
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Коркинский горно-строительный техникум» 

№ 

п/п 
Мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Срок 

исполнения 
Результат исполнения 

1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения государственными гражданскими 

служащими Министерства образования и науки Челябинской области, гражданами, ранее замещавших должности, государственной гражданской 

службы в Министерстве образования и науки Челябинской области, руководителями учреждений (организаций), функции и полномочия учредителя, в 

отношении которых осуществляются Министерством образования и науки Челябинской области, ограничений, запретов и принципов служебного 

поведения в связи с исполнением должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение 

1.5. Организация работы и осуществление контроля 

исполнения ГГС Министерства и 

руководителями подведомственных 

организаций обязанности по предварительному 

уведомлению представителя нанимателя, а 

также организация и обеспечение работы по 

рассмотрению/регистрации уведомлений, 

ходатайств 

отдел кадров и 

государственной 

службы 

 

руководители 

структурных 

подразделений 

 

руководители 

подведомственных 

организаций 

Постоянно 

в течение 

2021 -2024 гг. 

 

 

1.7. Организация и обеспечение работы по 

предоставлению ГГС Министерства и 

руководителями сведений о своих доходах, в 

т.ч. по первичному предоставлению 

отдел кадров и 

государственной 

службы 

 

руководители 

структурных 

подразделений 

ежегодно до 30 

апреля года, 

следующего за 

отчётным 

За I квартал 2023 г.: 

- сведения о доходах директора (Афанасьева М.В.) 

предоставляются в установленные законом сроки в 

ОКиГС Министерства. 
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руководители 

подведомственных 

организаций 

2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Министерства и подведомственных организаций, 

мониторинг коррупционных рисков и их устранение 

2.10. Организация и осуществление контроля за 

ежегодным повышением квалификации 

работников подведомственных организаций, в 

должностные обязанности которых входит 

участие в противодействии коррупции 

отдел кадров и 

государственной 

службы 

 

руководители 

подведомственных 

организаций 

Постоянно в 

течение 

2021 -2024 гг. 

 

Повышение квалификации работников, ответственных 

за состояние антикоррупционной работы, по вопросам 

противодействия коррупции, а также работников 

финансовых и контрактных служб, контрактных 

управляющих, в соответствии с планом повышения 

квалификации работников ГБПОУ «Коркинского 

горно-строительного техникума»: 

- за I квартал 2023 г. работники учреждения повышение 

квалификации не проходили. 

-  09.06.2023 г. методический семинар-совещание по 

актуальным вопросам противодействия коррупции. В 

семинаре-совещании принимали участие директор, 

зам.директора по ФЭР, начальник отдела кадров, 

специалист по кадрам, специалист по ОТ, зав. 

производством. 

- в III квартале 2023 г. повышение квалификации 

бухгалтера по дополнительно профессиональной 

программе «Управление государственными и 

муниципальными закупками». 

- в IV квартале 2023 г. 11 сотрудников прослушали  
семинар-совещание, посвященный к  Международному 

дню борьбы с коррупцией. В семинаре принимали 

участие: директор; зам. директора по УР, по ФЭР, по 

УМР, по УПР, по ВР; начальник о/к, хоз. отдела; зав. 

отделением, общежитием; специалист по кадрам. 

3. Повышение эффективности деятельности Министерства 

3.1. Обеспечение размещения на официальном сайте 

Министерства и подведомственных организаций 

актуальной информации об антикоррупционной 

отдел кадров и 

государственной 

службы 

Постоянно  

в течение 

2021 -2024 гг. 

 На официальном сайте ГБПОУ 

«Коркинский горно-строительный техникум» в 

актуальном состоянии содержится раздел 
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деятельности 

 

 

руководители 

структурных 

подразделений (при 

необходимости) 

 

руководители 

подведомственных 

организаций 

 «Противодействие коррупции» (https://kgst.ru/svedeniya-

o-tekhnikume/antikorruptsionnaya-politika) 

4. Взаимодействие Министерства с институтами гражданского общества и гражданами и обеспечение доступа граждан и организаций к 

информации о деятельности Министерства 

4.7. Участие в совещаниях с руководителями по 

профилактике коррупционных и иных 

правонарушений подведомственных 

организаций, лицами, ответственными за работу 

по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений в подведомственных 

организациях, по вопросам обеспечения 

исполнения требований законодательства 

Российской Федерации о противодействии 

коррупции 

отдел кадров и 

государственной 

службы 

 

руководители 

подведомственных 

организаций 

 

руководители 

структурных 

подразделений (при 

необходимости) 

Постоянно  

в течение 

2021 -2024 гг. 

 

За I квартал 2023 г.: 

-  26.01.2023 г. Совещание педагогического совета в 

присутствии директора и членов комиссии на тему: 

«Ответственность за нарушение закона»; 

- 10.02.2023 г. Совещание педагогического совета  при 

директоре: 

-   подведение итогов работы за 2022 г.  

- рассмотрение исполнения законодательства о борьбе с 

коррупцией. Принимали участие педагогический 

персонал и члены комиссии. 

- 01.03.2023 г. проводились лекции для студентов  4 

курса на тему: «Коррупционные правонарушения и 

ответственность». 

- 03.03.2023 г. проводились лекции для студентов  4 

курса на тему: «Антикоррупционное 

законодательство». 

- проводились линейки на тему: «Профилактика 

правонарушений». 

За II квартал 2023 г.: 

- 07.04.2023 г. было проведено собрание коллектива на 

тему: «Награждение сотрудников к 80-летию 

техникума».  

Протокол №1.  

Выступали: Директор, зам. директора по ВР, 

заведующий ИВЦ, председатель профсоюзной 

организации.  

https://kgst.ru/svedeniya-o-tekhnikume/antikorruptsionnaya-politika
https://kgst.ru/svedeniya-o-tekhnikume/antikorruptsionnaya-politika
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- Согласно учебного плана проводились лекции в 

группах обучающихся 1, 2 курса на темы: 

«Формирование антикоррупционного мировоззрения», 

«Коррупция как угроза национальной безопасности 

РФ», «Экономические предпосылки коррупционных 

явлений», «Экономические издержки коррупции»,  

«Коррупция в международном экономическом 

сотрудничестве», «Коррупция как социальное явление», 

«Молодежь и коррупция», «Коррупция как способ 

борьбы за власть, как способ осуществления власти», 

«Коррупция и избирательный процесс», «Система 

антикоррупционных законов в РФ», «Понятие 

коррупционного правонарушения». 

- проводились линейки на тему: «Профилактика 

правонарушений». 

- в библиотеке организована книжная выставка: «Мы 

против коррупции» и тематическая полка: «Писатели 

против коррупции». 

За III квартал 2023 г.: 

-  30.08.2023 г. Совещание педагогического совета в 

присутствии директора и членов комиссии на тему: 

- подведение итогов работы; 

-рассмотрение вопросов антикоррупционного 

законодательства. Принимали участие педагогический 

персонал и члены комиссии. 

За IV квартал 2023 г.:  

- проводилось общее собрание сотрудников учреждения 

(98человек присутствовали). Слушали доклад 

директора КГСТ, приуроченному к Международному 

Дню борьбы с коррупцией, на тему: «Противодействие 

коррупции в Учреждении». Внесены изменения и 

дополнения в Устав ГБПОУ « КГСТ»; протокол № 2 от 

26.10.2023 г. ; 

- 30.11.2023 г.  состоялся педагогический совет на 2-х 

отделениях, с раздачей методического материала на 

тему: «Прокуратура Челябинской области» 

(присутствовали 56 человек); протокол № 5 от 

30.11.2023 г. 
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- в библиотеках техникума организованы тематические 

выставки: «Писатели против коррупции»; «Что ты 

знаешь о коррупции?». 

7. Мероприятия Министерства, направленные на противодействие коррупции с учетом специфики деятельности 

7.11. Организация и проведение опроса студентов и 

сотрудников подведомственных организаций  

по вопросам антикоррупционного 

законодательства 

отдел кадров и 

государственной 

службы 

 

руководители 

подведомственных 

организаций 

 

руководители 

структурных 

подразделений, 

курирующих работу 

подведомственных 

организаций 

4 квартал 

2021 – 2024 гг. 
-Обучающиеся и сотрудники техникума приняли 

участие в IV Всероссийском антикоррупционном 

диктанте, приуроченному 9 декабря – Международному 

дню борьбы с коррупцией, с получением сертификата. 

(приняли участие: сотрудники - 28 человек, студенты -

12 человек. 

-13.12.2023 г. среди студентов 1 курса прошел конкурс 

творческих работ «Что я знаю о законе».  

-Также среди студентов 3-4 курсов проведены уроки-

опросы «Права и обязанности гражданина РФ» 

 

7.12. Организация и проведение декады правового 

просвещения в подведомственных организаций 

по вопросам антикоррупционного 

законодательства 

отдел кадров и 

государственной 

службы 

 

руководители 

подведомственных 

организаций 

 

руководители 

структурных 

подразделений, 

курирующих работу 

подведомственных 

организаций 

ноябрь - декабрь 

2021 -2024 гг. 

 -В коллективе КГСТ представители 

правоохранительных органов проводили лекцию на 

тему: «Финансовая грамотность» (присутствовало 89 

человек). 

-Проводился  конкурс творческих работ студентов «Что 

я знаю о законе» (участники студенты 119 человек). 

-В городской центральной библиотеке в течении недели 

проводились занятия в 6 группах КГСТ (149 студентов) 

на тему: «Сам себе адвокат». 

-Была организована встреча с городским судьей 

«Территория молодежных инициатив. Госстарт» 

(присутствовало 15 студентов). 

-Представители прокуратуры провели беседу со 

студентами на тему: «Закон и право» (присутствовали 

85 студентов). 

-У студентов 3 курса были проведены лекции на тему: 

«Основы антикоррупционного законодательства». 

-12.12.2022г. на отделении подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих состоялась 
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интерактивная игра по законам Конституции РФ – 

«Своя игра». А также проведены беседы со студентами 

1 курса на тему: «Антикоррупционное 

законодательство РФ». 

-14.12.2023 г. проведено родительское собрание на 

тему: «Ответственность родителей за воспитание 

детей». 

-Классные руководители провели классные часы для 

студентов по правовому воспитанию. 
7.4.5. организации и обеспечении отдыха и 

оздоровления детей (за исключением 

организации отдыха детей в каникулярное 

время), проживающих на территории 

Челябинской области, в том числе детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации 

 

служба организации 

отдыха и 

оздоровления детей  

 

руководители 

структурных 

подразделений (при 

необходимости) 

 

руководители 

подведомственных 

организаций(при 

участии) 

Постоянно в 

течение 

2021 -2024 гг. 

В I квартале 2023 г. студенты ГБПОУ «КГСТ» 

посещали театры г. Челябинска (охват 49 студентов) и 

выставочный зал г. Коркино (охват 55 студентов). 

Во II квартале 2023 г. студенты принимали участие в 

финальных соревнованиях по народным играм в летнем 

спортивном оздоровительном лагере «Бригантина» 

(охват 15 человек). 

В IV квартале 2023 г. студенты ГБПОУ «КГСТ» 

посещали городскую центральную библиотеку, где 

сотрудники библиотеки провели для студентов лекцию 

на тему: «Сам себе адвокат». 

  

 

 

 

Зам.директора по УР           _______________        В.Е. Асташкина 

 

 

Исполнитель: специалист по кадрам Темникова Н.А. 

8 351 52 3-95-53 (доб.17) 

otdel.kadrov.kgst@mail.ru 


