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СООТНОШЕНИЕ ПОНЯТИЙ «ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ  
НАПРАВЛЕННОСТЬ» И «ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ПАТРИОТИЗМ»

Изменения, происходящие в системе образования актуализируют проблемы про-
фессиональной направленности обучающейся молодежи. Появились новые специально-
сти, которые ставят перед педагогами новые задачи и о указывают на необходимость  
искать новые механизмы ценностного подхода к профессиональной подготовке  
будущих специалистов, а также искать пути решения воспитательных задач. Одна 
из задач – воспитание верности и преданности избранной профессии. В связи с этим в 
данной статье анализируется сущность понятий «профессиональная направленность» 
и «профессиональный патриотизм». Выявляется отношение студентов к избранной 
профессии и понимание дефиниции данных феноменов.
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CORRELATION OF THE CONCEPTS  
OF «PROFESSIONAL DIRECTION» AND  
«PROFESSIONAL PATRIOTISM»

Changes in the system of education actualize the problems of professional direction 
of students. New trades appear and bring new tasks for the teachers promoting the need 
to find new mechanisms of value approach to training future specialists and new ways to 
solve education problems. One of the tasks is to develop faith and dedication to the chosen 
profession. In this respect the article analyses essence of the concept of «professional 
direction» and «professional patriotism». The attitude of students to the chosen profession and  
understanding of the definitions of the above concepts are revealed.
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Главная задача высшей школы – под-
готовка компетентного, конкурентоспо-
собного специалиста, готового решать 
профессиональные задачи, проявлять 
заинтересованность и преданность про-
фессии, мобильность в принятии реше-
ний, нести ответственность за результа-
ты своего труда.

Проблема формирования професси-
ональной направленности студентов в 
настоящее время находится в поле зре-
ния ученых (Б.Г. Ананьев, А.А. Бодалев,  
А.К. Маркова, А. Маслоу, С.Л. Рубин-
штейн, A.A. Реан, А.Г. Губайдулина,  
Г.В. Буянова, Н.П. Устинова И.А. Мень-
щикова, В.П. Потиха, Е.Ф. Зеер, О.В. Ла-
зорак и др.).

Формированию профессионально-
го патриотизма в новых условиях совре-
менной структуры высшего образования 
посвящены исследования социологов  
(Л.А. Саенко [10]), педагогов (М.Е. Ду-
ранова [4], Н.П. Устиновой [11], Т.И. 
Тре-тьяковой [4], И.М. Дуранова [3],  
Л.А. Мельниковой [6], Ф.Е. Попова [8], 
Г.Я. Гревцевой [2]), психологов (И.В. Кли-
менко [5], И.А. Меньшиковой [7] и др.). 
Г.В. Буянова [1] особое внимание уделяет 
роли куратора в профессиональном вос-
питании студентов.

Обратимся к ключевым понятиям 
исследования. Указывая на значимость 
формирования направленности лич-
ности, М.Е. Дуранов отмечает: «На-
правленность представляет собой инте-
гративную характеристику личности, 
связанную с достижением цели деятель-
ности. По своей структуре направлен-
ность представляет собой сложное об-
разование, включает в себя: интересы, 
мотивы, потребности, установку, прин-
ципы, идеалы, ценностные ориентации, 
убеждения, мировоззрение» [3, с. 274].

А.Н. Котухов под «профессиональной 
направленностью» понимает «внутрен-
нюю предрасположенность, мотивацию, 
способности, склонности и задатки субъ-
екта к конкретной профессиональной  
деятельности» [4, с. 185]. По мнению  
В.П. Потиха [9], профессиональная на-

правленность связана с мотивацией,  
потребностной сферой личности, за-
висит от многих факторов. И.А. Мень-
щикова [7] справедливо считает, что 
сформированная профессиональная на-
правленность студентов может высту-
пать критерием успешной социализации 
личности в вузе. 

Компонентами мотивационно-цен-
ностной направленности на профес-
сиональную деятельность являются:  
«1) мотивационный, состоящий из эмо-
ционально-личностных, социальных, 
познавательных и социально-экономи-
ческих мотивов выбора и предпочтения 
профессии, 2) профессионально-цен-
ностный, включающий совокупность 
личностных, познавательных, социаль-
но-обусловленных и социально-эконо-
мических ценностей» [5, c. 15]. 

Следовательно, к структуре про-
фессиональной направленности можно 
отнести: способность к определённому 
виду профессиональной деятельности, 
потребность в саморазвитии, самообра-
зовании, личностные качества (образо-
ванность, гражданская ответственность, 
мобильность, патриотизм, нравствен-
ность, трудолюбие, творческая самосто-
ятельность, самодисциплинированность, 
стрессоустойчивость и т.д.).

Все позиции исследователей схожи в 
одном: важен интерес, мотивы профес-
сиональной деятельности, отношение 
к избранной профессии (преданность к 
профессии). Отношение есть сущност-
ная характеристика воспитания, педаго-
гический смысл философско-психологи-
ческой категории. Отношение к будущей 
профессии как ценности – это совокуп-
ность отношений к человеку, обществу, 
Родине. Неравнодушное отношение че-
ловека к профессиональным обязанно-
стям, деятельность на благо Отечества – 
это патриотизм человека-профессионала. 

Некоторые аспекты патриотизма 
оцениваются исследователями неодно-
значно и выделяют разные виды патрио-
тизма (советский, государственный, рос-
сийский, региональный и т.д.). В то же 
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количество исследований, посвященных 
профессионально-ориентированному па-
триотизму.  

Конкретная деятельность каждого 
человека в сфере своей профессиональ-
ной деятельности, его профессионализм, 
творческое отношение, мастерство, 
любовь и преданность к своей профес- 
сии – это проявление профессионального 
патриотизма. Патриотизм – это движе-
ние за те ценности, которыми располага-
ет общество и человек. 

Проявление профессионального па-
триотизма в современных условиях – это 
творческая и созидательная работа; на-
правленность интересов; преданность 
своей профессии; выполнение профес-
сионального долга. Профессиональный 
патриотизм в системе гражданских цен-
ностей общества не природное, а соци-
альное качество, которое проявляется в 
выполнении гражданских, профессио-
нальных обязанностей, активной саморе-
ализации личности на благо Отечества. 

В структуре профессионально-ори-
ентированного патриотизма Н.П. Усти-
нова выделяет следующие компоненты: 
когнитивный компонент, эмоциональ-
но-ценностный, мотивационно-деятель-
ностный компоненты [11, с. 6]. Будущий 
специалист постоянно углубляет свои 
знания, овладевает коммуникативными, 
проектировочными, исследовательски-
ми и другими умениями. Особое значе-
ние имеет самообразовательная деятель-
ность, способствующая повышению его 
профессиональной компетентности.

На занятиях по педагогике нами об-
суждались со студентами вопросы про-
фессиональной подготовки, готовности 
к решению профессиональных задач, 
гражданско-патриотического воспита-
ния, проводились круглые столы в рам-
ках международных, всероссийских тра-
диционных конференций («Культурные 
инициативы», «Научная школа. Моло-
дежь в науке и культуре») и др. по темам: 
«Развитие личности в современном не-
стабильном мире», «Инновационная дея-

тельность в сфере образования». Студен-
ты активно обсуждали вопросы: 

– влияние «ситуации успеха» на эф-
фективность обучения;

– воспитательное пространство ву- 
за: основные характеристики;

– патриотическое воспитание мо-
лодежи в условиях деятельности 
клуба поисковой направленности;

– профессиональная мобильность 
как целевая ориентация образова-
ния;

– соотношение понятий «граждан-
ственность» и «патриотизм»;

– профессиональный патриотизм: 
теория и практика и т.д.

Мы провели опрос студентов 1 курса 
факультетов декоративно-прикладного 
творчества, документальных коммуни-
каций и туризма, а также консерватор-
ского, хореографического факультетов 
ЧГИК, чтобы выявить понимание ре-
спондентов сущности понятий «профес-
сиональная направленность» и «профес-
сиональный патриотизм».

По мнению большинства опрошен-
ных, содержание понятия «профессио-
нальная направленность» не противо-
речит традиционному пониманию. 
Студенты связывают данное понятием с 
профориентацией, профессионализмом, 
мастерством, самообразованием, с поло-
жительным отношением к будущей про-
фессии, отмечают, что выбор профессии 
должен быть осознанным, не жалеют об 
избранной специальности (музеологи, 
дирижеры, хореографы, библиотекари, 
актеры, руководители центра этнокуль-
турного образования и т.д.). Например, 
будущие дизайнеры, отвечая на вопрос, 
в чем заключается профессионализм ди-
зайнера, ответили: «в умении уловить 
желание заказчика», при этом выдели-
ли качества, которыми должен обладать 
успешный дизайнер (креативность, ком-
муникабельность, эмпатия, наблюда-
тельность, ответственность, трудолю-
бие). Будущие библиотекари убеждены, 
что главное – это любить свою профес-
сию, уметь работать в команде, так как 
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придется разрабатывать и реализовы-
вать разные проекты, осваивать инно-
вационные технологии. Будущий специ-
алист-хореограф, по мнению студентов, 
должен владеть профессиональными 
компетенциями в постановочной и репе-
тиционной исполнительской педагоги-
ческой организационно-руководящей и 
исследовательской деятельности. Буду-
щие музейные работники уверены, что 
он должен быть мобильным, не бояться 
рисковать, быть готовым к изменениям, 
инициативным, ответственным, осозна-
вать ценность профессии.

87% респондентов отметили, что в 
выборе профессии их поддержали ро-
дители. Считаем этот фактор важным в 
профориентационной работе с будущи-
ми абитуриентами. 

Вопрос о профессиональном патри-
отизме не вызвал затруднений у сту-
дентов. 94% опрошенных ответили, что 
профессиональный патриотизм – это 
ценность, интегративное качество лич-
ности, любовь к будущей профессии. На-
пример, будущие руководители центра 
этнокультурного образования отметили 
воспитательный потенциал в воспита-
нии подрастающего поколения и вы-
делили эффективные формы, методы и 
средства, содействующие развитию про-
фессионального патриотизма.

Проявлением профессионального па-
триотизма в практической деятельности 
считают деятельную инициативу к уча-
стию в социально-ориентированных ме-
роприятиях; применению таких методов, 
которые бы находили эмоциональный 
отклик в душе человека; использованию 
народных игр, песен, пословиц, краевед-
ческого материала. 

На вопрос, каким видится истинный 
патриот в профессии, студенты отве-
тили: «быть компетентным, выполнять 
добросовестно свои профессиональные 
обязанности», «реализовывать проек-
ты патриотической направленности», 
«приобщать подрастающее поколение к 
чтению «хороших» книг, просмотру и 
обсуждению фильмов патриотической 

направленности и т.д. Нам было интерес-
но узнать, где они хотели бы жить и ра-
ботать: в России или за рубежом. Следует 
отметить, несмотря на то что студенты 
считают себя патриотами, они имеют все 
же желание работать за границей. 

Работа с понятиями на занятиях по 
педагогике – одна из главных составляю-
щих обучения, при которой необходимо 
опираться на закономерности процесса 
обучения. Мы используем разнообраз-
ные методы и приемы: педагогические 
кластеры, синквейны, составление схем, 
прием «найди ошибку», терминологиче-
ский диктант, составление тестов, кросс-
вордов.

Важно, чтобы обучающийся умел 
сравнивать и анализировать понятия, ин-
терпретировать, находить связи между 
понятиями, определять границы приме-
нимости в общем контексте образования.

Будущему специалисту понимание 
сущности понятий «профессиональная 
направленность» и «профессиональный 
патриотизм» позволит расширить свои 
возможности в освоении компетенций и 
определить свою миссию в профессио-
нальной деятельности.
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